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Distretto di Committenza e Garanzia dell’ Appennino Bolognese
Comitato Consultivo Misto Socio-Sanitario

SINTESI DELLA SEDUTA DEL 20 LUGLIO 2022

Luogo Sala Zaccaria c/o Ospedale di Porretta Terme
Data 20 Luglio 2022 Orario 14.30-16.30
PRESENTI Brunini Dante, Marcacci Stefano, Bertuzzi Lorena, Tolomelli Nadia, Poli Ugo,

Guidotti Geraldina, Tosetti Cesare, Cavicchi Fabio, Fanini Annalisa.

ASSENTI Cioni Emanuela, Rasia Danilo, Mondini Sandra
GIUSTIFICATI
ASSENTI Panichi Nadia, Di Nicola Emidio, Baccilieri Silvio,Tibuzzi Rodolfo, Ferrero Oscar,

Taruffi Renato, Burzi Gloria, Brunetti Bruno, Santoni Alessandro, Giardini Angela,.

ORDINE DEL GIORNO

—

Approvazione della sintesi del verbale del 15/06/2022 (allegato 1);

2. Relazione sulle attivita svolte in ambito sociale da parte dell'lstituzione e da parte
dell'Azienda USL — Distretto;

3. FRNA, FONDO SOCIALE E PIANI DI ZONA: relazione sulla programmazione degli
interventi per I'anno 2022 (allegato 2 e 3);

4. PNRR: eventuali aggiornamenti rispetto a quanto gia presentato nei precedenti
incontri;

5. Varie ed eventuali.

Sui temi trattati all’ordine del giorno sono intervenuti: Marcacci Stefano, Guidotti
Geraldina, Fanini Annalisa, Tolomelli Nadia, Cavicchi Fabio, Tosetti Cesare.

In merito ai temi trattati, emergono le seguenti decisioni:

1. Viene approvata la sintesi del verbale della seduta del 15/06/2022;

2. | presenti prendono atto della presentazione della Dott.ssa Guidotti e della
Dott.ssa Annalisa Fanini, Responsabile dell’Ufficio di Piano della presentazione
dei diversi Fondi che concorrono alla realizzazione degli interventi in ambito
socio sanitario: nello specifico Fanini riferisce in merito al Piano di Zona
precisando che quest’anno la programmazione non & ancora disponibile in
quanto la Regione ha da poco tempo emanato la DGR di riferimento con le
indicazioni su come investire le risorse, mentre la programmazione del FRNA ha
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tempi diversi per cui e gia stata fatta come da relazione allegata alla
convocazione. Spiega poi nel dettaglio la mappa di tutti i fondi che fanno parte di
tutta la programmazione distrettuale, compreso il PNRR di cui si era parlato in un
precedente incontro. Spiega quindi che il sistema di accesso ai servizi & unico,
come lo era quando i Comuni avevano delegato I'Azienda USL. Guidotti si
sofferma invece sulla DGR 1102/2014 che prevede presa in carico anche sul
versante sanitario in caso di situazioni di violenza in ambito familiare. Vengono
poi forniti alcuni chiarimenti rispetto ad alcuni quesiti posti dai presenti:

A) Dimissioni protette: in tutti i Comuni del Distretto & presente un’assistente
sociale mentre I’Assistente Sociale che si occupa di dimissioni protette
(anch’essa all’interno del Servizio Sociale Professionale) & in continuo
collegamento con le colleghe e con i Reparti Ospedalieri di Porretta Vergato
e Villa Nobili per individuare I'assistenza post ricovero piu adatta (in
struttura o al domicilio);

B)  Assistenza Domiciliare: il servizio & gestito dall’Istituzione dei Servizi sociali
per tutti i Comuni del Distretto, compreso Lizzano da quando & entrato
nell’'Unione dei Comuni. Viene poi illustrato il progetto Badando.

C) PNRR finanzia in parte anche le dimissioni protette con un progetto per
circa 27.000 euro che corrisponde all’acquisizione di un OSS. INVIARE
PROSPETTO SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE. Viene poi speigato il
modello del Servizio Sociale e Professionale.

3. La Dott.ssa Guidotti spiega il prospetto inviato assieme alla convocazione che
sintetizza gli interventi svolti all'interno della programmazione FRNA,
soffermandosi in modo particolare sugli interventi nuovi, mentre la Dott.ssa
Fanini illustra la parte relativa al Bilancio Sociale, costituito dalle quote
associative versate dai 12 Comuni del Distretto calcolate sulla popolazione
residente: si tratta di un bilancio solidaristico, nel quale per alcuni servizi, come
ad esempio il Centro Diurno e prevista una articolazione della spesa diversa, 50%
solidaristico e 50% a carico dei Comuni in base alla residenza degli utenti inseriti.
Emerge poi il tema delle difficolta economiche rilevate in molte strutture per
anziani a seguito della pandemia: a tal proposito le Associazioni presenti rilevano
la necessita che, fermo restando la quota a carico del cittadino, venga
incrementata la quota erogata dall’ASL, per cui si valutera la possibilita di inviare
come CCMSS una sollecitazione alla Regione., anche in vista di quanto riferito
circa le prossime indicazioni regionali in tema di accreditamento di servizi che
dovrebbero essere emanate nei prossimi mesi.

4. | presenti prendono atto della comunicazione del Distretto in merito alp
proseguimento delle vaccinazioni presso le CRA.

SI CONCORDA CHE IL PROSSIMO INCONTRO SI TERRA’ NEL MESE DI SETTEMBRE (34
mercoledi del mese) per trattare il tema delle Prestazioni Specialistiche nel Distretto.

Alle ore 16.30 la seduta é tolta.

Si ricorda che e disponibile, presso la Segreteria, la registrazione integrale della seduta.
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